
 

Grădiniţa cu Program Prelungit Nr.9  C.U.I.: 4038920 

ADRESA: Aleea  Târnavei Nr.18  LOC.: Satu Mare  JUD.: Satu Mare COD postal 440145 

TEL./ FAX. :+40-36-180-4852 WEB: www.gradinita9-satumare.ro  E-MAIL: gradinita9sm@gmail.com 

Nr. ___/__________               Avizat C.A. 

PLAN DE MĂSURI REMEDIALE 

PRIVIND CREŞTEREA CALITĂŢII ACTIVITĂŢII DE PREDARE-ÎNVĂŢARE-EVALUARE 

2024-2025 

Nr. 

Crt. 

Obiective generale Direcții de acțiune Durata/ Perioada Coordonator/ 

Persoana responsabilă 

Rezultate așteptate 

1. Îmbunătățirea 

calității  

procesului 

instructiv-

educativ şi a 

prestației cadrului 

didactic 

1. Stagii de formare a cadrului didactic Permanent Director Creşterea calităţii procesesului de 

predare-învăţare-evaluare 

2. Diseminarea bunelor practici prin 

prezentarea noilor metode, abilități, 

cunoștințe acumulate în urma 

participării la cursuri de formare 

didactică 

Permanent Director,  

Responsabil comisie 

formare 

Sporirea calității personalului 

didactic 

3.  Atragerea şi titularizarea pe post de 

personal calificat                                                 

Permanent Director Creşterea profesionalismului actului 

didactic   

4. Stimularea cadrului didactic în 

scopul implicării în activitatea unității. 

Permanent Director Responsabilizarea personalului 

didactic pentru calitatea procesului 

educațional  
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5. Îmbunătăţirea activităţii de 

proiectare și planificare didactică a 

coerenței unităţilor de învăţare, 

conceperea și utilizarea acestora ca 

instrumente utile de lucru 

Permanent Responsabil 

Curriculum 

Creşterea profesionalismului actului 

didactic   

6. Monitorizarea și evaluarea interna a 

calităţii activităţii cadrului didactic 

Permanent Responsabil comisie 

formare 

Îmbunătăţirea performanțelor 

cadrului didactic 

7. Obligativitatea întocmirii proiectelor 

didactice  de către profesorul suplinitor 

şi profesorul fără grade didactice 

Permanent Responsabil 

Curriculum 

Îmbunătăţirea performanțelor 

cadrului didactic 

8. Consilierea cadrului didactic 

suplinitor sau debutant de către cadre 

didactice cu experienţă metodică şi 

științifică. 

Permanent Director, Cadre 

didactice 

Îmbunătățirea performanțelor 

2. Încurajarea 

cadrului didactic 

de a se implica în 

desfășurarea unor 

proiecte școlare și 

extrașcolare 

1. Intervenții/activități la nivel 

extracurricular 

Permanent Director, Consilier 

educativ, Cadrul 

didactic 

Îmbunătățirea calității activităților 

educative 

2. Intervenții/activități privind resursa 

umană 

Permanent Director, Consilier 

educativ, Cadrul 

didactic 

Îmbunătățirea calității activităților 

educative 

3. Activități de proiect Permanent Director, Consilier 

educativ, Cadrul 

didactic 

Îmbunătățirea calității activităților 

educative 
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3. Eficientizarea 

activităţii de 

îndrumare şi 

control 

 

 

 

1. Plan săptămânal al directorului                                                    

-  şedinţă operativă săptămânală; 

-  grafic de asistenţă la ore -2 activităţi/ 

cadru didactic; 

Permanent Director Eficientizarea activităţii 

2.  Analiza situaţiei grupelor la care 

predă cadrul didactic 

Lunar Director  

 

Cunoaşterea managementului grupei 

3.  Rezolvarea cu operativitate și 

obiectivitate a tuturor tensiunilor dintre 

angajaţii unității sau dintre aceştia şi 

comunitate 

Permanent Director Crearea unui climat primitor de 

muncă 

4. Completarea fişei de evaluare cu noi 

criterii de  evaluare a activităţii 

cadrului didactic 

începutul anului 

școlar 

Director Evaluare obiectivă a activităţii 

cadrului didactic 

5. Analize și evaluări în Consiliul de 

Administraţie pe diferitele probleme 

identificate 

Lunar Director Soluţii la problemele identificate 

6. Aplicarea instrumentelor de 

evaluare de către membrii CEAC 

Conform 

graficului 

Responsabilul comisie 

formare 

Evidențierea problemelor existente, 

găsirea de solutii ameliorative 

DIRECTOR, 

Supuran Gabriela Ioana 


